Management de Transition : la Champagne-Ardenne se
dote de sa premiére « force de frappe » opérationnelle
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Le cabinet CITRON NATURE officialise le lancement du Collectif « Managers de Transition en Champagne-Ardenne » (MTCA). Une initiative
inédite sur le territoire qui fédére les managers de transition locaux pour répondre aux enjeux de transformation des entreprises
ardennaises et pour faire exister une autre facon de penser le management de transition : humaine, agile, locale et incamée.

C’est une petite révolution dans le monde feutré du management de transition. Souvent pergus comme des « loups solitaires » appelés a la

rescousse en cas de crise, les managers de transition champardennais ont décidé de se regrouper. Sa mission premiére, exposer le

management de transition comme un pilier de I'agilité organisationnelle dont les entreprises ont besoin pour se transformer et s’adapter
rapidement.

« Nous avons souhaité créer un écosystéme ou I'excellence individuelle se met au service d'une réussite collective. Pour les entreprises
des Ardennes, le Collectif MTCA est la garantie de disposer immédiatement de dirigeants opérationnels de haut vol, soutenus par la force
d'un réseau solidaire et structuré. ». (Marianne CITRON, Dirigeante de CITRON NATURE Management de transition) Deécouvrir les profils

Le Collectif MTCA réunit pour le moment une douzaine d'experts aguerris dans les domaines stratégiques pour lesquels les entreprises ont
besoin de passer un cap et créer de la valeur, sans déshumanisation : direction, finances, ressources humaines, supply chain, commercial.
Sélectionnés sur leur expérience terrain et leur intelligence situationnelle, les membres du collectif interviennent sur des missions a forts

enjeux :

Pilotage de projet
Gestion de I'hyper-croissance
Remplacement au pied levé d'un dirigeant clé
Transformation digitale ou industrielle
Restructuration et retournement
Depuis plus de 10 ans, le Cabinet CITRON NATURE accompagne les entreprises telles que Renault, la Banque Postale ou encore EDF, dans

leurs projets de transformation en mettant a leur disposition des managers expérimentés. Avec le collectif MTCA, elle compléte son offre

au service des entreprises du territoire.

Dans les Ardennes, les initiatives ne manquent pas pour répondre aux problématiques diverses et variées des dirigeants.
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